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E

Fecha de impresion: 17/05/2024

n

SELECCIGN DE PERSONAL

Cargo:

INVENTARIOS

Organizar, planificar y

1.- Organizar
d iluminacién

cargo

3.- Coordinar Ia instalacion e escenarios y ambientes de los

4.- Supervi la organizacin del evento

PR
Lugar de desempefio | CIUDAD: Quito | UBICACIGN: Campus Girdn

Ter

Perfil requerido

iFicos:
Sistemas operativos
Software de audio y sonido
CONOCIMIENTOS GENERALES:
Paquetes informticos.
Idiomas: Inglés nivel medio
COMPETENCIAS:
Calidad de trabajo, Capacidad de gestién, Capacidad de andlisis,
‘Toma de decisiones, Compromiso institucional, Relaciones
Iniciativa, C fen,

personas, Liderazgo, Autocontrol
EXPERIENCIA:

2afios en coordinacion de eventos
RELACION LABORAL

Indefi

Aspectos
contractuales

DEDICACION:
Tiempo Completo
CLASIFICACION:
Administrativo
SALARI
De acuerdo a la tabla establecida
HORARIO:

Nimero de vacantes

8:302 13:00y de 14:002 17:30
1

Nota

Las personas interesadas, enviar su hoja de vida a la siguiente.
direccion electrénica: seleccionuio@ups.edu.ec, hasta las 24H00
del dia viernes 29 de enero del 2016.

UMVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA

SRLESIANA i

Cargo:

oI

irigr, v evaluar
de la Universidad.

i

cargo.

"
3.
el coro.

4.- Presentar informes de las actividades de forma periddi
5.- Coordinar conlos integrantes los compromisos adquiridos.
6.- irigi al grupo en cada ensayo

7.- Acompaiar y diig

institucién.

Lugar de desempeiio | CIUDAD: Quito

mpus Girdny

afines

Direcci6n Coral, Técnicas vocales, Masica
CONOCIMIENTOS GENERALES:
Pedagogia, Manejo de grupos

Utilizacidn de recursos, Conocimiento del trabajo, Calidad del
trabajo, Cantidad de trabajo, Acatamiento, Compromiso
institucional,Inciativa, Confiabilidad, Colaboracién, Asistenciay.
puntualidad, Aprendizaje, Adaptabilidad, Autonomia
EXPERIENCIA:

2afios en cargos similares

RELACION LABORAL

Indefinido

Aspectos
contractuales

DEDICACION:
Medio Tiempo

De acuerdo  la tabla establecida
HORARIO:

Nimero de vacantes

14:00218:00
1

Nota

hasta las 24H00.

del dia viernes 29 de enero del 2016,

SRLESIANA i

'SELECCION DE PERSONAL

Cargo:

Apoyar en el 0

1-

publicado

-~ Control y archivo de documentos informaticos.
4.- Apoyar en la distribuci6n de Ia revista a las diferentes Sedes

Lugar de desempefio

CIUDAD: Quito | UBICACIGN: Campus Girén

Formacién profesional

Perfil requerido

Estudiantes de Gltimos afios en Comunicacién So
ES

Redaccion, Fotograffa

CONOCIMIENTOS GENERALES:

Manejo de grupos, Programas informaticos, Adobe , Photoshop
COMPETENCIAS:

Utilizacién de recursos, Conocimiento del trabajo, Calidad del trabajo,
Cantidad de trabajo, Acatamiento, Compromiso institucional,
Iniciativa, Confiabilidad, Colaboracién, Asistencia y puntualidad,
Aprendizaje, Adaptabilidad, Autonomia

EXPERIENCI

2afios en cargos similares
RELACION LABORAL
Indefinido

Aspectos contractuales | DEDICACION

iempo Completo

De acuerdo a la tabla establecida

Ndmero de vacantes

HORARIO:
09:00213:00y de 14:00 18:00
1

Nota

[ interesadas, enviar su hoja
direccion electrénica: seleccionuio@ups.edu.ec, hasta las 24H00 del
dia viernes 29 de enero del 2016.
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Ver evento en www.ups.edu.ec

| 3


http://www.ups.edu.ec/evento?calendarBookingId=4960135

